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Rozprawa mgr Sabiny Zigby miesci si¢ w obszarze poszukiwan nad
samoregulowanym uczeniem si¢ — SRL (self-regulateg learning). W recenzji bede
postugiwata si¢ powyzszym skrotem. Wybor konkretnych zagadnien oceniam jako ciekawy i
aktualny. Coraz silniej podkreslana koniczno$¢ uczenia sig¢ przez cate zycie — life long
learning — wiaze si¢ z potrzeba rozwoju umiejetnosci samodzielnego inicjowania procesow
poznawczych oraz wzbudzaniem do nich motywacji. Ponadto w ostatnich latach, takze na
skutek pandemii COVID-19, znaczaco zwigkszyt si¢ udziat zdalnego uczenia sig, ktore stawia
przed nauczajacymi i uczacymi si¢ nowe wyzwania. Oba te obszary doktorantka uczynita
przedmiotem swoich badan.

Rozprawa sktada si¢ z nastgpujacych czeséci: streszczenie w jezyku angielskim i
polskim, wprowadzenia, siedmiu rozdziatéw, pismiennictwa oraz zatacznikow. Streszczenie
zawiera krotka charakterystyke zawartosci pracy. Zawarto$¢ zasadniczej czg$ci pracy
przedstawia si¢ nastepujaco. Krotkie wprowadzenie ma charakter ogdélny 1 sygnalizuje
podloze wyboru zagadnien oraz zawarto$¢ pracy. W rozdziale 1 Autorka zaprezentowala
przeglad danych z literatury na temat samoregulacji i jej rozwoju. W rozdziale 2 oméwione
zostaly dane na temat SRL, w tym modeli, rozwoju, réznic indywidualnych w tym zakresie
oraz powigzania z uczeniem si¢ zdalnym. Rozdziat 3 zostal poswigcony sformutowaniu
problematyki dwoéch pierwszych badan. Tre$ci zawarte w wymienionych rozdziatach,
stanowiacych czg$¢ teoretyczna, zostaty dobrze dobrane, prawidlowo zorganizowane i
opisane. Autorka umiej¢tnie wybrala informacje z literatury psychologicznej. Lektura
wskazuje na odpowiedni poziom kompetencji teoretycznych autorki, umiejetnos¢ selekcji
danych z literatury, dostrzegania luk w wiedzy oraz zwigztego referowania podstaw

teoretycznych badan wlasnych.



Pozostate cztery rozdziaty zawieraja sprawozdanie z badan wlasnych. Rozdzial 4
zawiera opis hipotez, metody, analizy uzyskanych wynikow oraz dyskusje Badania 1,
poswigconego rozwojowi SRL przy przejSciu na wyzszy etap ksztalcenia. Rozdzial 5
prezentuje hipotezy, metody, analizy uzyskanych wynikéw oraz dyskusj¢ Badania 2,
poswigconego roli podpowiedzi metapoznawczych dla SRL w przypadku uczenia si¢
zdalnego. Rozdzial 6 zostal po$§wigcony Badaniu 3, ktérego celem bylo poznanie roli
podpowiedzi metapoznawczych w uczeniu si¢ komputerowym w warunkach laboratoryjnych.
Rozdzial 7 zawiera og6lna dyskusje¢ 1 rekomendacje dla przysztych badan.

Przywotane pismiennictwo jest bardzo obszerne (okoto 300 pozycji) i zawiera pozycje
istotne z punktu widzenia tematyki pracy. W zalacznikach zamieszczono materiaty
wykorzystywane w badaniach.

Punktem wyjscia pracy, na poziomie ogélnym, byto pytanie o rozwoj SRL przy
przejsciu na wyzszy etap ksztatcenia. Na podstawie analizy danych z literatury przedmiotu
Autorka sformutowata hipotezy zaktadajace, ze zmiana instytucji ksztalcenia, z liceum na
studia wyzsze, wptywa na rozw6j SRL. Ponadto sprawdzata rolg inteligencji dla SRL oraz
zwiazki tych zmiennych z osiagnigciami. Oceniam sformulowane pytanie i hipotezy jako
ciekawe, a organizacj¢ badan podtuznych, w ktorych wzigli udzial uczniowie liceum i
technikum, jako pomystowa. Drugim obszarem badan bylo znaczenie podpowiedzi
metapoznawczych dla SRL w przypadku uczenia si¢ zdalnego w warunkach naturalnych i
laboratoryjnych.

W celu zweryfikowania sformutowanych hipotez Autorka zaprojektowata pierwotnie
dwa badania. Pierwsze, jak wspomniatam powyzej, mialo gtdéwnie na celu sprawdzenie, czy
przejécie ze szkoly $redniej, liceum, na studia, wiaze si¢ z rozwojem SRL. Najwazniejsze
rezultaty sa nastepujace: (1) SRL wzrosto u uczacych sig, ktorzy podjeli studia; (2) u tych
uczacych si¢ wzrosta rowniez warto$¢ przypisywana uczeniu si¢; (3) wzrost SRL byt
powiazany z podejmowaniem dodatkowych dziatan skierowanych na usamodzielnianie sig;
(4) zwiazki migdzy inteligencja i osiagnigciami w nauce byly ztozone i zalezaty od poziomu
SRL. Najwazniejsze stwierdzenie wynikajace z Badania 2 jest nastgpujace: grupa otrzymujaca
podpowiedzi metapoznawcze nie uzyskata wyzszych wynikow w uczeniu si¢ zdalnym.
Jednak po odrzuceniu osob, ktore poswigcita bardzo mato czasu na zapoznawanie sig¢ z
materiatem, wykazano pozytywne znaczenie podpowiedzi. Te wyniki staly si¢ podstawa do

zaprojektowania kolejnego badania, w ktéorym rdwniez zastosowano uczenie si¢ zdalne i



podpowiedzi metapoznawcze versus ergonomiczne, ale przebiegato ono w laboratorium, nie
za§ w pelni zdalnie. Rowniez w tym badaniu wskazowki metapoznawcze nie przyniosty
oczekiwanych pozytywnych rezultatow dla SRL, co doktorantka interpretuje jako skutek
wysokiej motywacji 1 posiadanej wiedzy uczacych sig, ktére to czynniki spowodowaty
wysoki poziom SRL. Warto zauwazy¢, ze nie wszystkie sktadowe stylu uczenia si¢ moga
rozwijac si¢ w takim samym tempie. Relatywnie szybciej obserwuje si¢ z reguly przyswajanie
nowych strategii poznawczych 1 metapoznawczych, wolniej przebiegaja zmiany w zakresie
motywacji 1 koncepcji uczenia si¢. Moze to skutkowaé porzucaniem przez uczacych sig
nowych strategii, wkrotce po ich poznaniu. Jednorazowe zastosowanie podpowiedzi
metapoznawczych jest prawdopodobnie zbyt krotkim treningiem dla zaobserwowania
trwatych zmian.

Od strony merytorycznej oceniam pracg pozytywnie. Najwazniejszym kryterium
oceny rozpraw naukowych jest wklad do wiedzy, oryginalne rozwiazanie problemu
naukowego. W przypadku recenzowanej pracy zostalo ono speilnione. Przede wszystkim
rezultatem badan jest wykazanie rozwoju SRL, nastgpujacego wraz z przejSciem na wyzszy
etap ksztalcenia oraz w zwiazku z podejmowaniem réznych dziatah ukierunkowanych na
usamodzielnienie si¢. Ponadto wykazano, ze rola podpowiedzi metapoznawczych dla SRL w
sytuacji uczenia si¢ zdalnego nie zawsze jest pozytywna, tzn. nie musi prowadzi¢ do
podwyzszenia poziomu SRL oraz wynikdw uczenia si¢. Przewaznie badacze (i recenzenci)
nie lubia wynikéw negatywnych, jednak takze one maja warto$¢ poznawcza. Co za tym idzie
fakt nie stwierdzenia zwiazkow migdzy zastosowaniem podpowiedzi metapoznawczych i
efektami takze ma znaczenie dla teorii i organizacji przysztych badan oraz wynikajacych z
nich zalecen praktycznych dla planowania materiatéw do uczenia sig¢ zdalnego.

Niezaleznie od ogolnej pozytywne] oceny czgSci teoretycznej i programu badan
wiasnych, formutuje kilka uwag o charakterze sugestii dla przygotowania danych do druku.
Pierwsza dotyczy zbyt zdawkowego, w mojej opinii, potraktowania zwiazkow inteligencji i
metapoznania. Danych na ten temat jest od dawna duzo i wskazuja one na bardzo ztozone
relacja migdzy obu konstruktami (por. np. juz dos¢ dawny tekst Czerniawska, E. 2006,
Metapoznanie a inteligencja — przeglad pogladow teoretycznych i wynikow badan. Przeglad
Psychologiczny, 49, 119-140).

Druga sugestia dotyczy wiaczenia niektorych waznych nurtow poszukiwan, np. Jana

Vermunta, ktorego koncepcja i Learning Styles Questionnaire bylty wykorzystywane w wielu



badaniach z udzialem studentéw, w kilku, co najmniej, krajach, w tym w Finlandii (przez
Kirsti Lonke i Sari Lindlom-Yldnne), dostarczajac ciekawych i waznych danych na temat
rozwoju samoregulacji w trakcie studiow wyzszych, takze z uwzglednieniem rodzaju
kierunku studiéw. Ich wiaczenie mogtoby znaczaco wzbogaci¢ dyskusje wynikow.

Dokonujac oceny rozprawy z metodologicznego punktu widzenia nalezy podkresli¢
odpowiednie kompetencje Autorki jako projektantki i realizatorki badan. Dokonata krytycznej
analizy procedur badawczych stosowanych przez innych badaczy, zaprojektowata
postgpowanie empiryczne adekwatne wobec postawionych pytan oraz dobrze dobrata metody
analiz statystycznych do stawianych przez siebie pytan. Opis procedury badan jest klarowny.
Wybor narzedzi badawczych jest poprawny. Na szczegoélne podkreslenie zastuguja: (1)
uwzglednienie schematu badan podtuznych, ktory stawia wigksze wyzwania przed badaczem,
ale pozwala uzyska¢ istotnie wigcej danych; (2) fakt zastosowania metody dzienniczkow dla
zweryfikowania rzetelno$ci kwestionariusza Motywacyjnych Strategii Uczenia sig; (3)
staranno$¢ w doborze badanych grup, w tym ich liczebnosci.

Od strony formalnej praca spelnia wymagania stawiane pracom naukowym z zakresu
psychologii. Struktura tresci jest adekwatna, sposob prezentacji danych w czg$ci teoretycznej
I empirycznej oceniam jako wlasciwy. Pojawiaja si¢ niedociagniecia redakcyjne, jak literowki

1 niezrgcznosci stylistyczne.

Sformutowane uwagi krytyczne nie sg na tyle istotne, aby obnizy¢ ogolna pozytywna
oceng rozprawy. Konkludujac formutuje opinig, ze rozprawa ,Learning how to learn.
Investigating and fostering self-regulated learning in higher education” odpowiada
warunkom okreslonym w artykule 187 ust. 3 Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2023 r. poz. 742 z pdzn. zm.), i Wnoszg O

dopuszczenie mgr Sabiny Zigby do dalszych etapow przewodu doktorskiego.
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