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Zaktadu Prawa Medycznego i Farmaceutycznego
Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego

RECENZJA

rozprawy doktorskiej Pana mgr Tomasza Kowalskiego
pt. ,,Ocena kompetencji zawodowych studentow kierunku farmacja”
napisanej pod kierunkiem Pana dr hab. Michala Nowakowskiego z promotorstwem
pomocniczym Pani dr Justyny Dymek

na Wydziale Farmaceutycznym Collegium Medicum Uniwersytetu Jagiellonskiego

Ocena wyboru tematu

Gléwnym celem recenzowanej pracy byta ocena kompetencji zawodowych studentow
kierunku farmacja uzyskiwanych w ramach ksztalcenia przeddyplomowego oraz wykazanie
efektywnosci nowoczesnych metod dydaktycznych stosowanych na etapie zard6wno nauczania
jak 1 weryfikacji osiggnigtych przez studentow efektéw uczenia si¢. Ksztalcenie przysztych
farmaceutow musi uwzglednia¢ zmieniajaca si¢ dynamicznie rol¢ zawodu. Po wejsciu w
zycie ustawy z dnia 10 grudnia 2020 r. o zawodzie farmaceuty, farmaceuci zostali przez
ustawodawce oficjalnie zakwalifikowani do kregu samodzielnych zawodow medycznych.
Uzyskali liczne nowe uprawnienia, ktore wskazuja na przesuwanie kompetencji z obszaru
funkcji dystrybucyjnych w strong¢ ustug, w tym o charakterze klinicznym. Farmaceuci moga

dokonywa¢ przegladow lekowych, moga $wiadczy¢ opieke farmaceutyczng, uznang za




ol e ++P

GDANSKI
UNIWERSYTET
MEDYCZNY

www.gumed.edu.pl
58342 11 11
info@gumed.edu.pl

ul. M. Sktodowskiej-Curie 3a,
80-210 Gdansk

$wiadczenie zdrowotne. Moga takze wykonywaé szczepienia czy wystawiaé recepty, bedace
kontynuacja ordynacji lekarza. Zmiana rol zawodowych wymaga zmiany w treSciach ale i
metodach nauczania oraz weryfikowania osigganych podczas studiow efektow. Obok
tradycyjnych metod niezbgdne jest wprowadzenie nowych narzadzi oceny kompetencji takich
jak np. OSCE (ang. Objective Structured Clinical Examination), ktéry od wielu lat
wykorzystywany jest w celu oceny umiej¢tnosci klinicznych studentéw kierunku lekarskiego
czy pielggniarstwa. W ksztatceniu farmaceutoéw nalezy takze korzysta¢ z takich form
egzaminowania.

Doktorant w swojej pracy wykazal potrzebe stosowania w procesie dydaktycznym
realizowanym na kierunku farmacja Obiektywnego Ustrukturyzowanego Egzaminu
Praktycznego (OSPE), ktéry shuzy do standaryzowanej oceny umiejetnosci w warunkach
symulowanych. OSPE sprawdza nie tylko nabyte umiejetnosci 1 wiedze, ale takze postawe
wzgledem pacjenta. Jest to niewatpliwie nowatorska metoda ale wydaje si¢ niezbedna w
ksztatceniu adeptow zawodu medycznego.

Doktorant w swoim projekcie badawczym zajal si¢ problemami pragmatycznymi,
ktore dostarczaja nam wiedze niezbedng do konkretnego dzialania w obszarze edukacji
farmaceutycznej. Dokonal oceny wybranych kompetencji (w tym umiejetnosci praktycznych)
studentow kierunku farmacja w zakresie $§wiadczenia ustug opieki farmaceutycznej oraz
sprawdzal czy zalozone efekty uczenia si¢ zostaly osiggnigte podczas toku studiow.
Analizowal takze samoocen¢ kompetencji zawodowych studentéw kierunku farmacja w
oparciu o list¢ kompetencji opracowang przez konsorcjum ztozone z reprezentantow
europejskich wydziatow farmaceutycznych w ramach projektu Quality Assurance in
European Pharmacy Education and Training (PHAR-QA). W obszarze Jego zainteresowan
badawczych znalazta si¢ zatem dydaktyka farmaceutyczna, ktora jak si¢ wydaje, nieuchronnie
traci na swoim znaczeniu. Tymczasem niezbedne sg wyniki badan, ktore stuzg doskonaleniu
warsztatu dydaktycznego nauczycieli akademickich, ich samoksztalceniu oraz rozwojowi
zawodowemu. Dodatkowo wyniki prac skupiajacych si¢ na metodach nauczania farmacji
stuzg rozwojowi dyscypliny nauk farmaceutycznych. Podjety przez Doktoranta temat
badawczy jest wazny zaréwno z punktu widzenia poszerzenia naszej wiedzy z zakresu

stosowanych w dydaktyce metod, jak i sposobu ksztalcenia przysztych farmaceutéow a takze
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ze wzgledu na aplikacyjny walor uzyskanych wynikéw. Wnioski uzyskane z pracy powinny
przyczyni¢ si¢ do zmiany w sposobie ksztalcenia studentow, ukierunkowujac edukacje na
bardziej efektywne zdobywanie kompetencji zawodowych. Zaswiadcza to o spotecznej
uzyteczno$ci projektu doktorskiego zatytulowanego ,,Ocena kompetencji zawodowych

studentéw kierunku farmacja”.

Ocena merytoryczna

Doktorant przedstawit rozprawe doktorskg w formie broszury stanowigcej kompilacje
4 artykutow, ktore ukazaly si¢ w latach 2019-2022 w recenzowanych czasopismach
anglojezycznych. Doktorant w jednej z nich jest pierwszym autorem, w pozostatych drugim i
jednoczesnie autorem korespondencyjnym. Warto$¢ naukowa pracy doktorskiej zostata
potwierdzona poprzez niezalezng procedur¢ weryfikacyjng. Wszystkie prace zostaly
opublikowane w czasopismach indeksowanych przez Journal Citation Reports.

W  badaniu zastosowano metodyke badan iloSciowych oraz jako$ciowych, z
wykorzystaniem przegladu piSmiennictwa oraz zastosowaniem kwestionariuszy ankietowych.
Projekt pracy doktorskiej zostal podzielony na trzy etapy.

W pierwszym etapie przygotowano narzedzie do oceny kompetencji oraz dokonano z
jego uzyciem oceny kompetencji studentdow (w tym umiejetnosci praktycznych i
komunikacyjnych) okreslonych w efektach uczenia si¢ w zakresie wiedzy 1 umiejetnosci
zawartych w sylabusie dla kursu Opieka farmaceutyczna realizowanego przez studentow 5
roku kierunku farmacja Uniwersytetu Jagiellonskiego. W tym celu przeprowadzono egzamin
OSPE, stworzony na potrzeby podsumowania kursu z Opieki Farmaceutycznej. Egzamin
postuzyt do standaryzacji oceny umiejetnosci praktycznych w warunkach symulowanych i
zorganizowanych w formie stacji OSPE o okreslonych zadaniach wykonywanych w
wyznaczonym czasie. Wykazano, ze OSPE jest dobrym narz¢dziem do oceny umiejg¢tnosci
praktycznych a stacje, stanowigce element egzaminu, zaprojektowane we wiasciwy sposob
moga odzwierciedli¢ realne sytuacje w aptece. OSPE pozwolit oceni¢ umiejetnosci
praktyczne studentdw, co wczesniej nie bylo mozliwe przy wykorzystaniu tylko tradycyjnych

form oceny. Wyniki tego etapu pracy zostaly opublikowane w artykule ,,The Role and
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Suitability of the Objective Structured Practical Examination in Pharmacy Education in
Poland”, ktéry to stanowi przeglad literatury i punkt wyjscia dla prowadzonych badan oraz w
artykule ,,The First Objective Structured Practical Examination (OSPE) in Pharmacy
Teaching in Poland: Designing, Implementing and Assessing the Results”. Wydaje sig¢, iz do
tego etapu nalezy zakwalifikowac takze prace: ,,Pharmacy students' feedback about Objective
Structured Practical Examination (OSPE) after the Pharmaceutical Care course in Poland”.

W drugim etapie badan poréwnywano samoocen¢ kompetencji studentéw kierunku
farmacja przed i po OSPE konczacym kurs z Opieki Farmaceutycznej. W badaniu wzigli
udziat studenci 5 roku na kierunku farmacja UJ CM. Zastosowano kwestionariusz
przygotowany na podstawie listy kompetencji opublikowanej przez konsorcjum zlozone z
reprezentantow europejskich wydzialow farmaceutycznych w ramach projektu PHAR-QA.
Analiza zebranych danych wykazata, ze samoocena kompetencji zawodowych studentow po
uczestniczeniu w OSPE wzrasta. Moze to dowodzi¢, ze sam udzial w egzaminie, kontakt z
symulowanymi pacjentami, analiza probleméw lekowych symulowanych pacjentow
pozwolila na polepszenie subiektywnej oceny wlasnych kompetencji zawodowych. Wyniki
badan tego etapu zostaty opublikowane w 2022 r. w ostatniej pracy z cyklu: ,,The influence of
OSPE and PBL on competency-based pharmacy student self-assessment”.

W trzecim etapie projektu porownywano wyniki samooceny kompetencji, w tym
umiejetnosci praktycznych (w ramach badania ankietowego w oparciu o list¢ kompetencji
stworzong w ramach projektu PHAR-QA) studentéw z dwoch rocznikéw akademickich, dla
ktérych zajecia z Opieki Farmaceutycznej byly prowadzone dwoma réznymi metodami.
Pierwsza polegata na uzyciu metody bezposredniej instrukcji oraz studium przypadku. Druga
za$ opierata si¢ na dotychczas nie stosowanej metodzie PBL czyli nauczania problemowego
(z ang. Problem-Based Learning) oraz metodzie studium przypadku. Wykazano, ze zmiana
metod nauczania z pasywnych na aktywizujace polepsza subiektywna ocen¢ kompetencji u
studentow przed przystapieniem do OSPE. Wyniki tego etapu opublikowano w pracy: ,,The
influence of OSPE and PBL on competency-based pharmacy student self-assessment”.

Prace skladajace si¢ na rozprawe doktorska byly poddane wczeséniejszej ocenie przez
redakcje czasopism 1 niezaleznych recenzentow co zaswiadcza, ze Doktorant posiada

odpowiedni zasob wiedzy i niezbedne umiejetnosci do formutowania wnioskoéw oraz
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postugiwania si¢ piSmiennictwem naukowym. Projekt badawczy zostat rzetelnie zaplanowany
i konsekwentnie, systematycznie zrealizowany. Swiadczy to o wystarczajacej wiedzy

Doktoranta oraz o Jego sprawno$ci w stosowaniu odpowiednich metod badawczych.

Ocena formalno — redakcyjna

Na pracg doktorska skladaja sie¢ 4 tematycznie powigzane artykuly opublikowane w
czasopismach: Indian Journal of Pharmaceutical Education and Research, Acta Poloniae
Pharmaceutica — Drug Research, BMC Medical Education w latach 2019-2022 o tacznej
wartosci 1F=4,074; MNiSW=180. Sumaryczna, wysoka punktacja potwierdza odpowiedni
poziom naukowy prac.

Do recenzji przedstawiono rozprawe obejmujaca 57 stron ze streszczeniem projektu w
jezyku polskim i angielskim, wstgpem, opisem celu pracy, zastosowanej metodyki i
streszczeniami  poszczegdlnych etapéw pracy doktorskiej, spisem zastosowanego
pisSmiennictwa, spisem tabel i rycin oraz zatacznikami obrazujacymi formalng organizacje
przedsiewzigcia badawczego.

Do broszury dofaczono kserokopie powigzanych tematycznie publikacji. Artykuly
sktadajace si¢ na cykl publikacji majg charakter wspotautorski. Do opracowania dotaczono
o$wiadczenia innych tworcoOw publikacji o ich udziale w pracach. W publikacji, ktéra ukazata
si¢ w BMC Medical Education widnieje opis naktadu pracy poszczegélnych autorow. Wynika
z niego, iz Doktorant brat udziat w kazdym etapie powstawania pracy. Recenzencka analiza
o$wiadczen poszczegdlnych wspotautoréw wskazuje, ze Doktorant miat realny udzial w
prowadzonych pracach a Jego kontrybucja wynosita odpowiednio:

- w pracy ,,The Role and Suitability of the Objective Structured Practical Examination in
Pharmacy Education in Poland” - 75%;

- w pracy ,,The First Objective Structured Practical Examination (OSPE) in Pharmacy
Teaching in Poland: Designing, Implementing and Assessing the Results” - 35%;

- w pracy ,,Pharmacy students' feedback about Objective Structured Practical Examination

(OSPE) after the Pharmaceutical Care course in Poland” - 35%;
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- w pracy ,,The influence of OSPE and PBL on competency-based pharmacy student self-
assessment” - 30%.

Z oswiadczen wynika, iz opracowanie koncepcji, zaplanowanie poszczegdlnych etapow
badan i wybdr zastosowanej metodyki miato charakter zespotowy. Wiaczenie do zbioru
artykulow  stanowigcych prace doktorska jednego =ze wspdtautorow —artykutow
wieloautorskich, powinno by¢ zaaprobowane przez wszystkich wspottworcow. Zgody takie
zostaly przedstawione i zatagczone do pracy. Prace powstawaty w jednym zespole badawczym,
wywodzacym si¢ z tego samego osrodka naukowego.

We wstegpie Doktorant omowit pojecie kompetencji zawodowych farmaceuty oraz
skrotowo system edukacji farmaceutycznej z jednoczesnym wskazaniem réznych sposobow
oceny wiedzy 1 umiejetnosci. Opisatl takze zastosowang metodyke, niestety w dos¢ oszczedny
sposob, nie odnoszac si¢ szczegdtowo do metod i1 narz¢dzi zastosowanych w poszczegdlnych
etapach i przedstawionych w 4 r6znych publikacjach.

Doktorant przedstawit 3 etapy projektu badawczego. Niestety w sposob nieczytelny
odniost si¢ do poszczegolnych publikacji, tj. nie przypisat prac: ,,The Role and Suitability of
the Objective Structured Practical Examination in Pharmacy Education in Poland” i
,Pharmacy students' feedback about Objective Structured Practical Examination (OSPE) after
the Pharmaceutical Care course in Poland” do odpowiedniego etapu. Lektura poszczeg6lnych
prac zaswiadcza o ich przynaleznosci tematycznej do cyklu, jednak w broszurze doktorskiej
ich w ogdle nie omdéwiono.

Jako recenzentce moj niedosyt po lekturze opracowania budzi brak ogdlnej dyskus;ji
odnoszacej si¢ catosciowo do wszystkich uzyskanych wynikoéw oraz ogélnych wnioskoéw
podsumowujacych zbiér prac. Opracowanie jest lakoniczne i niepeine, nie oddaje ztozonego
obrazu wykonanych zadan. Jednak ze wzgledu na brak jednolitego wzorca rozprawy bedacej

cyklem publikacji nie moze by¢ to traktowane jako wada.

Uwagi i sugestie

Podczas recenzji przedstawionej dysertacji nasunely si¢ pewne uwagi i sugestie. Ostatnia

praca z cyklu: ,,The influence of OSPE and PBL on competency-based pharmacy student self-
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assessment”, odnosi si¢ do drugiego i trzeciego etapu pracy. Natomiast prace: ,,Pharmacy
students' feedback about Objective Structured Practical Examination (OSPE) after the
Pharmaceutical Care course in Poland” i ,,The Role and Suitability of the Objective Structured
Practical Examination in Pharmacy Education in Poland” nie s3 zaszeregowane do
wlasciwego etapu, co budzi konsternacj¢ przy ocenie cyklu.

W pracy sg liczne bledy stylistyczne oraz jezykowe (np. ,,Problem-Base’), w sposdb
niesystematyczny opisano takze poszczegélne etapy pracy — np. na str. 38 po podsumowaniu
etapu trzeciego projektu pojawia si¢ ponowne wskazanie na etap drugi i miejsce publikacji
wynikow z tego etapu. Wprowadza to w btad. Dodatkowo Doktorant samodzielnie nie
doprecyzowatl swojego wkladu w powstanie kazdej z prac, pozostawiajac to zadanie, dos¢
niefortunnie, recenzentom. W cytowanym pi§miennictwie pojawiaja si¢ odniesienia do prac
sktadajacych si¢ na sam doktorat, co jest niewlasciwe (pozycje: 6, 25, 30, ktora de facto
powtarza pozycj¢ 6, 35). W syntetycznym opisie prac sktadajacych sie na doktorat odwotanie
si¢ do nich samych jako do uzytych do ich powstania jest nielogiczne. Spis literatury, chociaz
nie obszerny, obfituje w btedy. Powtarzane sg te same pozycje: 6 1 30, 51 14 oraz 18, 71 28.
Akty prawne cytowane s3 bez podania ich publikatora (pozycja 20, 21, 36) a nawet bez
wysitku podania ich polskiego tytulu (pozycja 20 1 21). Tabela nr 7 jest w jezyku angielskim,
przy czym broszur¢ zredagowano w jezyku polskim. Opisy tabel stworzono bez refleksji nad
ich zharmonizowaniem (np. Tabela 3:, Tabela 4:, Tabela 5.). Spis prac skladajacych si¢ na
cykl stanowigcy doktorat zostal sporzadzony bez zadbania o jednolito$¢ (np.: poz. 2 — ,,Indian
J of Pharmaceutical Education and Research” i poz. 1 - ,Indian J Pharm Educ Res.”). W
opisie badan Doktorant wskazuje na ,.efekty ksztalcenia”, ktére zostaty zastgpione efektami
uczenia si¢, zmieniajac jednoczesnie podejscie w dydaktyce akademickie;.

Wykazane niedociggnigcia wskazuja na brak nalezytej staranno$ci przy tworzeniu
opracowania podlegajacego recenzji. Nie wptywaja one jednak na ocen¢ dokonan Doktoranta,

ktére zostaty opublikowane w renomowanych czasopismach.
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Podsumowanie

Przedstawiona do recenzji praca stanowi oryginalne rozwigzanie problemu
naukowego. Wymienione w recenzji uwagi nie dotycza merytorycznej wartos$ci pracy.
Przedstawiona rozprawa doktorska Pana Tomasza Kowalskiego wskazuje, ze Doktorant
posiada odpowiedniag wiedze teoretyczng oraz umiejetno$¢ samodzielnego prowadzenia
projektow naukowych. Nowatorski charakter badan, a zwlaszcza znaczenie uzyskanych
wynikéw 1 sformutowanych wnioskow zaswiadczaja o gotowosci do pracy badawcze;.
Zawarty w rozprawie cykl publikacji jest spojny tematycznie, uzupehnia biezacy stan wiedzy i
przyczynia si¢ do lepszego poznania czynnikoéw wplywajacych na efektywne ksztatcenie
farmaceutow.

Praca spetnia wymogi stawiane rozprawom doktorskim, w pelni  odpowiada
warunkom okreslonym w art. 187 ustawy z dnia 20 lipca 2018 o szkolnictwie wyzszym i
nauce. W zwigzku z powyzszym wnosz¢ do Wysokiej Rady Dyscypliny Nauk
Farmaceutycznych Uniwersytetu Jagiellonskiego o dopuszczenie Pana mgr farm. Tomasza

Kowalskiego do dalszych etapow przewodu doktorskiego

dr hab. Agnieszka Zimmermann prof. uczelni
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